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ความเห็นชอบแผนปฏบัิติการ ปีการศึกษา 2568 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนนาทมวิทยา  ได ้พิจารณาและมีมติเห็นชอบ 
แผนปฏิบัติการ ป ีการศึกษา พ.ศ. 2568 ในคราวประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน คร้ังท่ี 1/2568 
เมื่อวันที่ 16 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2568 ขอให ้การดำเนินงานในโครงการตามแผนปฏิบัติการ พ.ศ. 2568 
ประสบความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ในการบริหารและพัฒนาการศึกษาที่กำหนดไว ้โดยเป ็นไปตามความมุ่ง 
หมายของทางราชการทุกประการ จึงลงลายมือชื่อไว ้เป ็นหลักฐาน 

(นายสมศักดิ์ บริบาล) 
ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

(นายสุทัศน์   วังกะธาตุ) 
   ผู้อำนวยการโรงเรียนนาทมวิทยา 
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คำนำ 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2568 ของโรงเรียนนาทมวิทยา จัดทำขึ้นเพื่อใช้เป็นกรอบ 
และแนวทางในการดำเนินงานด้านการจัดการศึกษาให้มีความสอดคล้องเชื่อมโยงกับวิสัยทัศน์คา่นิยม พันธกิจ 
เป้าประสงคก์ลยุทธ์และแนวทางในการดำเนินงานเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยทบทวนงาน โครงการ 
และผลการดำเนินงาน ความสำเร็จ จดุอ่อน จุดแข็ง นอกจากนั้นยังคำนึงถึงความเชื่อมโยงกับนโยบายรัฐบาล 
ด้านการศึกษา ยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการและนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น 
พ้ืนฐาน นอกจากนั้นยังคำนึงถึงภารกิจหลักที่จะต้องเร่งดำเนินการเพื่อให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของ 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที ่2 พ.ศ.2545 2545 (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2553 
และ (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 ท่ีมุ่งเน้นสาระสำคัญของคุณภาพและความเสมอภาคทางการศึกษา เพื่อให้การ 
พัฒนาการศึกษาของชาติเป็นไปเพื่อพัฒนาคุณภาพคนไทยและสังคมไทยอย่างยั่งยืน ท้ังนี้ แผนปฏิบัติการ 
ประจำปีการศึกษา 2568 ฉบับนี้ ได้รบัความเห็นชอบจากคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานแล้ว ในคราว 
วาระประชุมคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน คร้ังท่ี 1/2568 เมื่อวันท่ี 13 พฤษภาคม 2568 

แผนปฏิบัติการประจำปีเล่มนี้จะเป็นแนวทางให้ทุกฝ่ายได้ยึดถือเป็นแนวทางปฏิบัติงาน โดยมีการ 
กำกับ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายในการพัฒนา 
และยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียน ขอขอบคุณคณะทำงาน และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายที่มีส่วนร่วมในการ 
จดัทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2568 ให้สำเร็จลุล่วง เป็นประโยชน์ตอ่การขับเคลื่อนการบริหารจัด 
การศึกษา ส่งผลให้นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึง และมีคณุภาพตามศักยภาพเท่าเทียมกัน 

    โรงเรียนนาทมวิทยา 
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โครงการ ประจำปีการศึกษา 2568 
โรงเรียนนาทมวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครพนม 

ชือ่โครงการ : โรงเรียนสุจริต (ITA) ออนไลน์ 
ลักษณะโครงการ ใหม่ 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน ข้อที่  2 และ 4 
 ต่อเนื่อง 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ.(2568-2569) ข้อท่ี 8 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 

มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน 
ข้อที ่1.1 ผลสัมฤทธิ ์ทางวิชาการของผู ้เรียน 
ข้อที ่1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู ้เรียน 

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ตัวบ ่งชี้ย ่อยที่ 1 – 6 
ตัวบ ่งชี้ย ่อยที่ 1 – 4 
ตัวบ ่งชี้ย ่อยที่ 1 - 6 

มาตรฐานท่ ี3 กระบวนการจ ัดการเร ียนนการสอนท ี่เน้นผู้เรียนเป็นสำค ัญ    ตวับ่งชี้ย่อยท่ี 1 – 5 
ผู้รับผิดชอบ : นางทิมาพร  จันทะลัย กลุ่มที่รับผิดชอบ : กลุมบรหิารงบประมาณ 

1. หลักการและเหตุผล 
เนื่องจากสภาพสังคมในปัจจุบันนี้มีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว ทำให้การดำเนินชีวิตของผู้คนใน 

สังคมท่ีอยู่ร่วมกันเกิดการแข่งขันแก่งแย่งชิงดีกนัเพื่อให้ตนเองอยู่รอดและมีความสุขโดยมีการเอารัดเอาเปรียบใน 
สังคมทุกรูปแบบ คิดวิธีการต่างๆ เพื่อให้ได้มาซึ่งความต้องการของตนอย่างไม่พอเพียง เป็นสาเหตุท ำให้เกิดการ 
ทุจริตทุกรปูแบบ มีการคอร์รัปชัน หรือการทจุริตฉ้อราษฎร์บังหลวง โดยการใช้อำนาจที่ได้มาโดยหน้าที่ ในการหา 
ประโยชน์ส่วนตัว เช่น การติดสินบน การรีดไถขู่กรรโชก การยักยอก การเล่นพรรคเล่นพวก ผลประโยชน์ทบัซ้อน 
การสนับสนุนพรรคการเมืองอย่างทุจริต โรงเรียนนาทมวิทยา จงึได้จัดทำโครงการนี้ข้ึนเพื่อสนับสนุนและ 
ส่งเสริมให้โรงเรียนได้ดำเนินงานที่เป็นการป้องกันการทุจริตผ่านการปลูกจิตสำนึกให้กับนักเรียนครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา 

นอกจากนั้น ได ้มีการนำนวัตกรรม PPK HOME Model ภายใต้วงจรบริหารงานคุณภาพ (PDCA) มาเป ็น 
กระบวนการหลักในดำเนินงาน เพ่ือบริหารจัดการสถานศึกษาสู่ความเป ็นเลิศ อีกทั้งเพ่ือส ่งเสริมและสนับสนุนการ 
ดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ประจำป ีการศึกษา 2568 ของสถานศึกษาในทุก ๆ ด้าน ก่อให ้เกิดการขับเคลื่อน 
และยกระดับคุณภาพการศึกษา พัฒนาผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา เกิดการพัฒนาทางด ้านคุณภาพ 
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลต่อไป 
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2 . วัตถุประสงค์ 
.1 เพ่ือปลูกฝ ังจิตสำนึก ให้นักเรียนมีทักษะการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู ่อย ่างพอเพียง และมี 

จิตสาธารณะ 
2 

2 
2 
.2 เพ่ือพัฒนาทักษะกระบวนการคิดอย ่างเป ็นระบบ สามารถนำกระบวนการคิดไปใช ้ในชีวิตประจำวัน 
.3 เพ่ือฝ ึกทักษะทางสังคม ได ้แก่การอยู่ร ่วมกัน การทำงานร ่วมกัน ยอมรับฟังความคิดเห็นซ่ึงกนั 

และกัน 

3. เป้าหมาย 
3 .1 เป ้าหมายเชิงปริมาณ 

1 
2 
) นักเรยีนร ้อยละ 80 ได้รับการพฒันาทักษะการคิดอย ่างเป ็นระบบ 
) นักเรยีนร ้อยละ80 มีจติสำนึก มีทักษะการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู ่อย ่างพอเพียง และ 

มีจิตสาธารณะ 
3 .2 เป ้าหมายเชิงคุณภาพ 

1 
2 
) นักเรยีนมีความยึดม่ันในความซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย ่างพอเพียงและมีจิตสาธารณะ 
) นักเรยีนได ้พัฒนาทักษะกระบวนการคิดอย ่างเป ็นระบบ ด้วยกระบวนการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย 

และสามารถนำกระบวนการคิดไปใช ้ในชีวิตประจำวันได ้ 
3 ) นักเรยีนรู้จักการอยู ่ร ่วมกนัการยอมรับฟังความคิดเห็นซึ่งกันและกัน การเคารพกฎระเบียบ 

ความมีวินัย คุณธรรม จริยธรรมในการดำรงตน และความมีน้ำใจ เอาใจใสต ่อสังคมส ่วนรวม 

4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
4 
4 
.1 นักเรยีนมีความยึดม่ันในความซื่อสัตย์สุจริต อยู ่อย ่างพอเพียงและมีจิตสาธารณะ 
.2 นักเรยีนได ้พฒันาทักษะกระบวนการคิดอย ่างเป ็นระบบ ด้วยกระบวนการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย และ 

สามารถนำกระบวนการคิดไปใช ้ในชีวิตประจำวันได ้ 
.3 นักเรยีนรู้จักการอยู ่ร ่วมกนัการยอมรับฟังความคิดเห็นซ่ึงกันและกัน การเคารพกฎระเบียบ 

ความมีวินัย คุณธรรม จริยธรรมในการดำรงตน และความมีน้ำใจ เอาใจใสต ่อสังคมส ่วนรวม 
4 

5 . สถานที่ดำเนินการ 
โรงเรียนนาทมวิทยา ตำบลนาทม อำเภอนาทม จังหวัดนครพนม 
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6. ระยะเวลาดำเนินการ 
ระยะเวลา 16 พฤษภาคม 2568 ถึง 15 พฤษภาคม 2569 

7. ดำเนินกิจกรรม/โครงการตาม PPK HOME Model 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที ่1 กิจกรรมสร้างสำนึกพลเมือง 
1 . ขั้นเตรียม (Plan) + P (Participation) + P (Purpoes) 
เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 

นางสาวอรอุมา 
ขอบชัยแสง 1-15 เม.ย.68 

2 . ขั้นปฏิบัติ(DO) + K (Key Success) + H (Harmony) + O 
(Organize) 
2 
2 
2 

.1 ประชุมชี้แจง 

.2 แต่งตั้งคณะกรรมการ 

.3 ดำเนินการตามโครงการ 

10-12 พ.ค.68 
13-15 พ.ค. 68 

16 พ.ค.68-15พ.ค.69 
3 

4 

. ข้ันติดตามผล (Check) + M (Monitoring) 
รายงานและประเมินผลการดําเนินงานตามโครงการทุกสิน้เดือน 

. ขั้นสรุปรายงานผล (Action) + E (Evaluation) 
ทุกๆ สิ้นเดือน 

15 พ.ค.69 สรุปและจัดทํารายงานผลการดําเนินโครงการเมื่อสิ้นป ีการศึกษา 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที ่2 กิจกรรมสื่อสร้างสรรค์ภาพยนตร์ส้ันต่อต้านการทุจริต 
1 . ขั้นเตรียม (Plan) + P (Participation) + P (Purpoes) 
เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 

นางสาวพนิดา 
บู่คำ 1-15 เม.ย.68 

2 . ขั้นปฏิบัติ(DO) + K (Key Success) + H (Harmony) + O 
(Organize) 
2 
2 
2 

.1 ประชุมชี้แจง 

.2 แต่งตั้งคณะกรรมการ 

.3 ดำเนินการตามโครงการ 

10-12 พ.ค.68 
13-15 พ.ค.68 

16พ.ค.68- 
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ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

1 5พ.ค.69 
3 

4 

. ข้ันติดตามผล (Check) + M (Monitoring) 
รายงานและประเมินผลการดําเนินงานตามโครงการทุกสิน้เดือน 

. ขั้นสรุปรายงานผล (Action) + E (Evaluation) 
ทุกๆ สิ้นเดือน 

15พ.ค.69 สรุปและจัดทํารายงานผลการดําเนินโครงการเมื่อสิ้นป ีการศึกษา 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที ่3 กิจกรรมหนังสือเล่มเล็ก 
1 . ขั้นเตรียม (Plan) + P (Participation) + P (Purpoes) 
เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 

นางทิมาพร   
จันทะลัย 1-15 เม.ย.68 

2 . ขั้นปฏิบัติ(DO) + K (Key Success) + H (Harmony) + O 
(Organize) 
2 
2 
2 

.1 ประชุมชี้แจง 

.2 แต่งตั้งคณะกรรมการ 

.3 ดำเนินการตามโครงการ 

10-12 พ.ค.68 
13-15 พ.ค.68 

16พ.ค.68- 
1 5พ.ค.69 

3 

4 

. ขั้นติดตามผล (Check) + M (Monitoring) 
รายงานและประเมินผลการดําเนินงานตามโครงการทุกสิน้เดือน 

. ขั้นสรุปรายงานผล (Action) + E (Evaluation) 
ทุกๆ สิ้นเดือน 

15พ.ค.69 สรุปและจัดทํารายงานผลการดําเนินโครงการเมื่อสิ้นป ีการศึกษา 

8. งบประมาณทั้งหมด (รวมทุกกิจกรรม) 
งบประมาณ - บาท 
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9 . ระดับความสำเร็จ 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

. นักเรยีนมีความยึดม่ันในความ 
ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน 

- สำรวจ 
เครื่องมือที่ใช้ 

- แบบสำรวจ 1 
ซื่อสัตย์สุจริต อยู ่อย ่างพอเพียง รอ้ยละ 80 - สอบถาม - แบบสอบถาม 
และมีจิตสาธารณะ 
2 . นักเรยีนได ้พฒันาทักษะ - สังเกต - แบบสังเกต 
กระบวนการคิดอย ่างเป ็นระบบ 
ด้วยกระบวนการเรียนรู้ที ่
หลากหลาย และสามารถนำ 
กระบวนการคิดไปใช ้ในชีวิต 
ประจำวันได ้ 

- สัมภาษณ์ 
- ประเมินความพึงพอใจ 

- แบบสัมภาษณ ์
- แบบประเมินวัดความพึง 
พอใจ 

ร ้อยละ 80 

3 . นักเรยีนรู้จักการอยู ่ร ่วมกนั - สังเกต 

สัมภาษณ ์

- ประเมินความพึงพอใจ 

- แบบสังเกต 
การยอมรับฟังความคิดเห็นซึ่งกัน 
และกัน การเคารพกฎระเบียบ 
ความมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม 
ในการดำรงตน และความมีน้ำใจ 
เอาใจใสต่อสังคมส ่วนรวม 

- แบบสัมภาษณ ์
- แบบประเมินวัด 
ความพึงพอใจ 

- 
ร ้อยละ 80 

10. ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 
1 0.1 นักเรยีนมีความยึดม่ันในความซื่อสัตย์สุจริต อยู ่อย ่างพอเพียงและมีจิตสาธารณะ 
1 0.2 นักเรยีนได ้พฒันาทักษะกระบวนการคิดอย ่างเป ็นระบบ ด้วยกระบวนการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย และ 

สามารถนำกระบวนการคิดไปใช ้ในชีวิตประจำวันได ้ 
0.3 นักเรยีนรู้จักการอยู ่ร ่วมกนัการยอมรับฟังความคิดเห็นซ่ึงกันและกัน การเคารพกฎระเบียบ 

ความมีวินัย คุณธรรม จริยธรรมในการดำรงตน และความมีน้ำใจ เอาใจใสต ่อสังคมส ่วนรวม 
1 

1 1. หน่วยงาน/ผู้ที่เก่ียวขอ้ง 
ชุมชนตำบลโพนแพง บ ้านดงก้อม บ ้านดงป ่ายูง อำเภอธาตุพนม จังหวัดนครพนม บ ้านทุ่งมน บ ้านหนอง 

ยาว ตำบลคำเตย อำเภอเมือง จังหวัดนครพนม 
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ลงชื่อ ผู ้เห็นชอบโครงการ ลงชื่อ ผู ้เสนอโครงการ 
(นางทิมาพร  จันทะลัย) 

ตำแหน ่ง ครูวิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ 
16 พฤษภาคม พ.ศ. 2568 

(นางจันทร์ธิดา สารรัตน์) 
      หวัหน้ากลุ่มงานแผนงาน 

  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2568 

ลงชื่อ 
(นายอารี   ทิศสุวรรณ) 

หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 

ผู ้เห็นชอบโครงการ ลงชื่อ ผู ้เห็นชอบโครงการ 
(นายพงษ์พันธ์  ติยะบุตร ) 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนนาทมวิทยา 
1 6 พฤษภาคม พ.ศ. 2568 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2568 

ลงชื่อ ผู ้อนุมัติโครงการ 
  (นายสุทัศน์  วังกะธาตุ) 

   ผู้อำนวยการโรงเรียนนาทมวิทยา 
6 พฤษภาคม พ.ศ. 2568 1 
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โครงการ ประจำปีการศกึษา 2568 
โรงเรียนนาทมวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครพนม 

ชือ่โครงการ : ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค ์
ลักษณะโครงการ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ข้อที่ 2 

 ใหม่  ต ่อเนื่อง 
นโยบายและจุดเนน้สพฐ.(2568-2569) ข้อท่ี 1,2 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน 

ข้อที ่1.1 ผลสัมฤทธิ ์ทางวิชาการของผู ้เรียน 
ข้อที ่1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู ้เรียน 

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ตัวบ ่งชี้ย ่อยที่ 1 – 6 
ตัวบ ่งชี้ย ่อยที่ 1 – 4 
ตัวบ ่งชี้ย ่อยที่ 1 – 6 

มาตรฐานท่ ี3 กระบวนการจ ัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ       ตวับ่งชี้ยอ่ยท่ี 1 – 5 
ผู้รับผิดชอบ : นายวิศวะ  แก้วดี กลุ่มงานที่รับผิดชอบ : กลุ่มงานบริหารท่ัวไป 

1. หลักการและเหตุผล 
การศึกษาเป็นกระบวนการที่สำคัญยิ่งในการพัฒนาคนให้มีคณุภาพมีความสามารถที่จะปรับตัวได้อย่าง 

รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงต่างๆและมีคณุลักษณะตามที่ประเทศชาติพึงประสงค์เหมาะแก่กาลเวลาและบริบท 
สังคมไทยดังปรากฏจากนโยบายทางการปฏิรูปการศึกษาให้ความสำคัญสูงสุดกับการปฏิรูปการเรียนรู้ โดยยึด 
ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง มีการจัดกระบวนการเรียนรู้ ท่ีสอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน เน้นการ 
ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือให้คนสามารถพัฒนาสู่การเป็นคนที่สมบูรณ์คือ เป็นคนดีคนเก่ง และมีความสุข 
อย่างแท้จริง ดังนั้น โรงเรียนนาทมวิทยา จงึได้พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม ท่ีพึง 
ประสงค์เพ่ือให้สอดคล้องกับอุดมการณ์และหลักการในการจัดการศึกษา เพ่ือมุ่งให้เกิดคณุลักษณะของคนไทยที่ 
พึงประสงค์ท้ังในฐานะพลเมืองและพลโลก 

นอกจากนั้น ได ้มีการนำนวัตกรรม PPK HOME Model ภายใต้วงจรบริหารงานคุณภาพ (PDCA) มาเป ็น 
กระบวนการหลักในดำเนินงาน เพ่ือบริหารจัดการสถานศึกษาสู่ความเป ็นเลิศ อีกทั้งเพ่ือส ่งเสริมและสนับสนุนการ 
ดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ประจำป ีการศึกษา 2568 ของสถานศึกษาในทุก ๆ ด้าน ก่อให ้เกิดการขับเคลื่อน 
และยกระดับคุณภาพการศึกษา พัฒนาผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา เกิดการพัฒนาทางด ้านคุณภาพ 
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลต่อไป 
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2. วัตถุประสงค์ 
2 
2 
2 
2 

.1 เพ่ือให ้นักเรยีนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคต์ามหลักสูตร 

.2 เพ่ือให ้นักเรยีนมีความเอ้ืออาทรผู ้อ่ืนและกตญัญูกตเวที 

.3 เพ่ือให ้นักเรียนยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต ่าง 

.4 เพ่ือให ้นักเรยีนมีความตระหนักรู ้คุณค่า ร ่วมอนุรักษ์และพัฒนาส่ิงแวดล ้อม 

3 . เป้าหมาย 
3 .1 เป ้าหมายเชิงปริมาณ 

1 
2 
3 
4 

) นักเรยีนร ้อยละ 85 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 
) นักเรยีนร ้อยละ 85 มีความเอ้ืออาทรผู ้อื่นและกตัญญูกตเวที 
) นักเรยีนร ้อยละ 85 ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต ่าง 
) นักเรยีนร ้อยละ 85 มีความตระหนักรู ้คุณค่า ร ่วมอนุรักษ์และพัฒนาส่ิงแวดล ้อม 

3 .2 เป ้าหมายเชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนนาทมวิทยาทุกคนได้รบัการพัฒนาให้เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม 

ที่พึงประสงค์ในทุกกิจกรรมตามท่ีโครงการกำหนด 

4 . ตวัช้ีวัดความสำเร็จ 
4 
4 
4 
4 

.1 นักเรยีนร ้อยละ 85 มีคณุลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 

.2 นักเรยีนร ้อยละ 85 มีความเอ้ืออาทรผู ้อ่ืนและกตัญญ ูกตเวที 

.3 นักเรยีนร ้อยละ 85 ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 

.4 นักเรยีนร ้อยละ 85 มีความตระหนักรู้คุณค่าร ่วมอนุรักษ์และพัฒนาส่ิงแวดล ้อม 

5. สถานที่ดำเนินการ 
โรงเรียนนาทมวิทยา 

6. ระยะเวลาดำเนินการ 
ระยะเวลา 16 พฤษภาคม 2568 ถึง 15 พฤษภาคม 2569 
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7. ดำเนินกิจกรรม/โครงการตาม PPK HOME Model 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที ่1 พิธีไหว้ครู 
1 . ขั้นเตรียม (Plan) + P (Participation) + P (Purpoes) 
เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 

นายนิรุธ 
จันทะราช 1-15 เม.ย.68 

2 . ขั้นปฏิบัติ(DO) + K (Key Success) + H (Harmony) + O 
(Organize) 
2 
2 
2 

.1 ประชุมชี้แจง 

.2 แต่งตั้งคณะกรรมการ 

.3 ดำเนินการตามโครงการ 

1- 5 มิ.ย.68 
7-10 มิ.ย.68 

  12  มิ.ย. 68 
3 

4 

. ข้ันติดตามผล (Check) + M (Monitoring) 
รายงานและประเมินผลการดําเนินงานตามโครงการทุกสิน้เดือน 

. ขั้นสรุปรายงานผล (Action) + E (Evaluation) 
ทุกๆ สิ้นเดือน 

19 มิ.ย.68 สรุปและจัดทํารายงานผลการดําเนินโครงการเมื่อสิ้นป ีการศึกษา 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที ่2 สภานักเรียน 
1 . ขั้นเตรียม (Plan) + P (Participation) + P (Purpoes) 
เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 

นายชนารัตน์ 
เหมพลชม 1-15 เม.ย.68 

2 . ขั้นปฏิบัติ(DO) + K (Key Success) + H (Harmony) + O 
(Organize) 
2 
2 
2 

.1 ประชุมชี้แจง 

.2 แต่งตั้งคณะกรรมการ 

.3 ดำเนินการตามโครงการ 

10-12 พ.ค.68 
13-15 พ.ค.68 

16พ.ค.68- 
1 5พ.ค.69 

3 . ข้ันติดตามผล (Check) + M (Monitoring) 
รายงานและประเมินผลการดําเนินงานตามโครงการทุกสิ้นเดือน ทุกๆ สิ้นเดือน 
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ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

4 . ขั้นสรุปรายงานผล (Action) + E (Evaluation) 
สรุปและจัดทํารายงานผลการดําเนินโครงการเมื่อสิ้นป ีการศึกษา 15พ.ค.69 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที ่3 เขตพื้นที่บริการ 

1 . ขั้นเตรียม (Plan) + P (Participation) + P (Purpoes) 
เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 

นายชนารัตน์ 
เหมพลชม 1-15 เม.ย.68 

2 . ขั้นปฏิบัติ(DO) + K (Key Success) + H (Harmony) + O 
(Organize) 
2 
2 
2 

.1 ประชุมชี้แจง 

.2 แต่งตั้งคณะกรรมการ 

.3 ดำเนินการตามโครงการ 

10-12 พ.ค.68 
13-15 พ.ค.68 

16พ.ค.68- 
1 5พ.ค.69 

3 

4 

. ข้ันติดตามผล (Check) + M (Monitoring) 
รายงานและประเมินผลการดําเนินงานตามโครงการทุกสิน้เดือน 

. ขั้นสรุปรายงานผล (Action) + E (Evaluation) 
ทุกๆ สิ้นเดือน 

15พ.ค.69 สรุปและจัดทํารายงานผลการดําเนินโครงการเมื่อสิ้นป ีการศึกษา 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที ่4 ขยะแลกไข่ 
1 . ขั้นเตรียม (Plan) + P (Participation) + P (Purpoes) 
เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 

นายชนารัตน์ 
เหมพลชม 1-15 เม.ย.68 

2 . ขั้นปฏิบัติ(DO) + K (Key Success) + H (Harmony) + O 
(Organize) 
2 
2 
.1 ประชุมชี้แจง 
.2 แต่งตั้งคณะกรรมการ 

10-12 พ.ค.68 
13-15 พ.ค.68 
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ระยะเวลา 
ดำเนินการ 
16พ.ค.68- 

กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

2 .3 ดำเนินการตามโครงการ 
1 5พ.ค.69 

3 

4 

. ข้ันติดตามผล (Check) + M (Monitoring) 
รายงานและประเมินผลการดําเนินงานตามโครงการทุกสิน้เดือน 

. ขั้นสรุปรายงานผล (Action) + E (Evaluation) 
ทุกๆ สิ้นเดือน 

15พ.ค.69 สรุปและจัดทํารายงานผลการดําเนินโครงการเมื่อสิ้นป ีการศึกษา 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที ่5 ธนาคารขยะ 
1 . ขั้นเตรียม (Plan) + P (Participation) + P (Purpoes) 
เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 

 นายชนารัตน์ 
เหมพลชม 1-15 เม.ย.68 

2 . ขั้นปฏิบัติ(DO) + K (Key Success) + H (Harmony) + O 
(Organize) 
2 
2 
2 

.1 ประชุมชี้แจง 

.2 แต่งตั้งคณะกรรมการ 

.3 ดำเนินการตามโครงการ 

10-12 พ.ค.68 
13-15 พ.ค.68 

16พ.ค.68- 
1 5พ.ค.69 

3 

4 

. ข้ันติดตามผล (Check) + M (Monitoring) 
รายงานและประเมินผลการดําเนินงานตามโครงการทุกสิน้เดือน 

. ขั้นสรุปรายงานผล (Action) + E (Evaluation) 
ทุกๆ สิ้นเดือน 

15พ.ค.69 สรุปและจัดทํารายงานผลการดําเนินโครงการเมื่อสิ้นป ีการศึกษา 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที ่6 ถอยหลังชนตึกฝึกวินัย 
1 . ขั้นเตรียม (Plan) + P (Participation) + P (Purpoes) 
เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 

นายชนารัตน์ 
เหมพลชม 1-15 เม.ย.68 
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ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

2 . ขั้นปฏิบัติ(DO) + K (Key Success) + H (Harmony) + O 
(Organize) 
2 
2 
2 

.1 ประชุมชี้แจง 

.2 แต่งตั้งคณะกรรมการ 

.3 ดำเนินการตามโครงการ 

10-12 พ.ค.68 
13-15 พ.ค.68 

16พ.ค.68- 
1 5พ.ค.69 

3 

4 

. ขั้นติดตามผล (Check) + M (Monitoring) 
รายงานและประเมินผลการดําเนินงานตามโครงการทุกสิน้เดือน 

. ขั้นสรุปรายงานผล (Action) + E (Evaluation) 
ทุกๆ สิ้นเดือน 

15พ.ค.69 สรุปและจัดทํารายงานผลการดําเนินโครงการเมื่อสิ้นป ีการศึกษา 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที ่7 ของหายได้คืน 

1 . ขั้นเตรียม (Plan) + P (Participation) + P (Purpoes) 
เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 

 นายวิศวะ   
แก้วดี 1-15 เม.ย.68 

2 . ขั้นปฏิบัติ(DO) + K (Key Success) + H (Harmony) + O 
(Organize) 
2 
2 
2 

.1 ประชุมชี้แจง 

.2 แต่งตั้งคณะกรรมการ 

.3 ดำเนินการตามโครงการ 

10-12 พ.ค.68 
13-15 พ.ค.68 

16พ.ค.68- 
1 5พ.ค.69 

3 

4 

. ข้ันติดตามผล (Check) + M (Monitoring) 
รายงานและประเมินผลการดําเนินงานตามโครงการทุกสิน้เดือน 

. ขั้นสรุปรายงานผล (Action) + E (Evaluation) 
ทุกๆ สิ้นเดือน 

15พ.ค.69 สรุปและจัดทํารายงานผลการดําเนินโครงการเมื่อสิ้นป ีการศึกษา 



  
  

1 71 

8. งบประมาณทั้งหมด (รวมทุกกิจกรรม) 
งบประมาณ 5,000 บาท 

ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนท่ี 2 
(16 พ.ค.68 – 31 ต.ค. (1 พ.ย.68 - 15 พ.ค. 

ที ่ กิจกรรม รวมทั้งสิ้น 
6 8) 69) 

งบประมาณ งบประมาณ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

พิธีไหว ้ครู 

สภานักเรียน 

เขตพ้ืนที่บริการ 

ขยะแลกไข่ 

ธนาคารขยะ 

ฝึกวินัย ใจเข้มแข็ง 

 ของหายได้คืน 

รวมท้ังหมด 

- - - 

4,000 1000 5,000 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

4,000 1,000 5,000 

9 . ระดับความสำเร็จ 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

. นักเรียน มีคุณลักษณะอนัพึง 
ประสงคต์ามหลักสูตร 
. นกัเรียน มีความเอ้ืออาทรผู ้อ่ืน 

และกตัญญูกตเวที 

ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1 - สำรวจ 

- สอบถาม 
- แบบสำรวจ 
- แบบสอบถาม 

ร ้อยละ 85 

2 - สังเกต 
- สัมภาษณ์ 

- แบบสังเกต 
- แบบสัมภาษณ ์
- แบบประเมิน 
วัดความพึงพอใจ 
- แบบสังเกต 

ร ้อยละ 85 
- ประเมินความพึงพอใจ 

3 . นักเรียน ยอมรับความคิดและ - สังเกต 
วัฒนธรรมที่แตกต ่าง 

- 

- 

- 

สัมภาษณ ์ - แบบสัมภาษณ ์

- แบบประเมินวัด 

ความพึงพอใจ 

ร ้อยละ 85 
นิเทศบุคคล 

เยี่ยมชั้นเรียน 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
. นักเรยีนมีความตระหนักรู ้คุณค่า 

ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน 
- สังเกต 

เครื่องมือที่ใช้ 
- แบบสังเกต 4 

ร ่วมอนุรักษแ์ละพฒันาสิ่งแวดล ้อม 
- 

- 

- 

สัมภาษณ ์ - แบบสัมภาษณ ์

- แบบประเมิน 

วัดความพึงพอใจ 

ร ้อยละ 85 
นิเทศบุคคล 

เยี่ยมชั้นเรียน 

10. ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 
1 
1 
1 
1 

0.1 นักเรยีนร ้อยละ 85 มีคณุลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 
0.2 นักเรยีนร ้อยละ 85 มีความเอ้ืออาทรผู ้อ่ืนและกตัญญูกตเวที 
0.3 นักเรยีนร ้อยละ 85 ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
0.4 นักเรยีนร ้อยละ 85 มีความตระหนักรู ้คุณค่าร ่วมอนุรักษ์และพฒันาสิ่งแวดล ้อม 

1 1. หน่วยงาน/ผู้ที่เก่ียวขอ้ง 
ชุมชนตำบลนาทม 15 หมู่บ้าน   พร้อมหน่วยงานและศูนย์ราชการต่างๆ ใน อำเภอนาทม จังหวัดนครพนม  

1 2. ประมาณการค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
กิจกรรม สภานักเรียน 

ลำดับ รายการ จำนวนหน่วย ราคาต่อหน่วย จำนวนเงิน 

1 
2 

ป ้ายคณะกรรมการสภานักเรียน 
ผ ้าต่วน 

2 ป ้าย 
2 ม้วน 

1,000 
1,500 

2,000 
3,000 
5,000 รวม 
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ลงชื่อ ผู ้เห็นชอบโครงการ 
(นางจันทร์ธิดา  สารรัตน์) 

ลงชื่อ ผู ้เสนอโครงการ 
   (นายวิศวะ  แก้วดี) 

              ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 
6 พฤษภาคม พ.ศ. 2568 

หัวหน้ากลุ่มงานแผนงาน 
1 6 พฤษภาคม พ.ศ. 2568 1 

ลงชื่อ 
(นายวัฒนชัย   เข็มอุทา) 

   หัวหน้างานบริหารงานทั่วไป 

ผู ้เห็นชอบโครงการ ลงชื่อ ผู ้เห็นชอบโครงการ 
(นายพงษ์พันธ์ ติยะบุตร) 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนนาทมวิทยา 
1 6 พฤษภาคม พ.ศ. 2568 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2568 

ลงชื่อ ผู ้อนุมัติโครงการ 
(นายสุทัศน์  วังกะธาตุ) 

    ผู้อำนวยการโรงเรียนนาทมวิทยา 
6 พฤษภาคม พ.ศ. 2568 1 


